
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

แผนยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลท่าแพ                  
ประจ าปี 2568    

 
 

 

 

 

 

เทศบาลต าบลท่าแพ  อ าเภอเมืองนครศรีธรรมราช   

จังหวัดนครศรีธรรมราช 

 
 



 
ยุทธศาสตรเ์ทศบาลต าบลท่าแพ 

1. วิสัยทัศน์ 
วิสัยทัศน์ในการพัฒนาของเทศบาลต าบลท่าแพ 
“ท่าแพเมืองธรรมมาภิบาล   โครงสร้างพื้นฐานดี   สืบสานวัฒนธรรม  น้อมน าเศรษฐกิจพอเพียง  ส่งเสริมการเรียนรู้  
ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ” 
• พันธกิจ 

1.ส่งเสริมและสนับสนุนให้ความรู้ทางการเมืองการบริหาร 
2.ก่อสร้าง ปรับปรุง ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และโครงสร้างพ้ืนฐานให้มีคุณภาพ และเพียงพอกับความ    
   ต้องการของประชาชน  
3.ส่งเสริมอนุรักษ์ประเพณี ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น  
4.ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการพัฒนากลุ่มออมทรัพย์ กลุ่มอาชีพ การจัดทุนหมุนเวียนภายในชุมชนอย่างเป็นระบบ  
   และต่อเนื่อง  
5.ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาในและนอกระบบโรงเรียน  
6.ฟ้ืนฟู ปรับปรุง และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้ดียิ่งขึ้นเป็นสภาพภูมิทัศน์ที่เป็น แหล่งท่องเที่ยว  
 

ประเด็นยุทธศาสตร์  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  
1.1   พัฒนาก่อสร้าง ปรับปรุง โครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค ด้านสาธารณูปการให้ทั่วถึงได้มาตรฐาน 
1.2   พัฒนาปรับปรุงระบบประปาให้เพียงพอ  จากผลการด าเนินการภายใต้นโยบาย แก้ปัญหาระบบการจ่ายน้ าประปา   

  ที่เป็นปัญหาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

เป้าประสงค์และกลยุทธ์ของประเด็นยุทธศาสตร์ 

1.1 กลยุทธ์การพัฒนาก่อสร้างปรับปรุงด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายของประเด็นยุทธศาสตร์ 

 

ตัวช้ีวัด 

 

หน่วย 

ค่าเป้าหมาย 

พ.ศ.
2566 

พ.ศ.
2567 

พ.ศ.
2568 

พ.ศ.
2569 

พ.ศ.
2570 

พ.ศ.
2566 -
2570 

1.การพัฒนาก่อสร้าง ปรับปรุง 
โครงสร้างพื้นฐานและ
สาธารณูปโภค ด้าน
สาธารณูปการ 

ร้อยละ 

 

ระดับ 3 

(ไม่น้อย
กว่าร้อย
ละ 70) 

ระดับ 3 

(ไม่น้อย
กว่าร้อย
ละ 70) 

ระดับ 3 

(ไม่น้อย
กว่าร้อย
ละ 70) 

ระดับ 4 

(ไม่น้อย
กว่าร้อย
ละ 80) 

ระดับ 4 

(ไม่น้อย
กว่าร้อย
ละ 80) 

3.5 

(ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 

75) 

 



 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 : ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ สงัคม และคุณภาพชีวิต   
2.1  พัฒนายกระดับการศึกษาจากการจัดตั้งโรงเรียนเทศบาลและการ ด าเนินงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก โดยส่งเสริมให้      
       มาตรฐานคุณภาพการศึกษาเด็กนักเรียน วางนโยบาย เปิดโอกาสการเรียนรู้ของเด็กเพ่ิมข้ึน  
2.2  ส่งเสริม  สนับสนุน  อนุรักษ์วัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
2.3  พัฒนา ส่งเสริม  สนับสนุน การป้องกันโรค ให้ความรู้ด้านสาธารณสุขมูลฐานแก่ประชาชน เพ่ือสุขภาพอนามัยที่   
       สมบูรณ์ แข็งแรง  
2.4  พัฒนาเศรษฐกิจ  ส่งเสริมการประกอบอาชีพให้แก่ประชาชนในพ้ืนที่  
2.5  พัฒนาและยกระดับมาตรฐานคุณภาพชีวิต จัดสวัสดิการแก่ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ ผู้ป่วยติดเตียง และผู้ด้อยโอกาสให้มี 
       คุณภาพชีวิตที่ดี 
2.6 บริหารจัดการองค์กรให้ได้มาตรฐานตามหลักการบริหารบ้านเมืองที่ดี    
เป้าประสงค์และกลยุทธ์ของประเด็นยุทธศาสตร์ 

2.1   กลยุทธ์การพัฒนาการส่งเสริมสนับสนุนการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายของประเด็นยุทธศาสตร์ 

 

ตัวช้ีวัด 

 

หน่วย 

ค่าเป้าหมาย 

พ.ศ.
2566 

พ.ศ.
2567 

พ.ศ.
2568 

พ.ศ.
2569 

พ.ศ.
2570 

พ.ศ.
2566 -
2570 

1.พัฒนายกระดับการศึกษาจาก
การจัดตั้งโรงเรียนเทศบาลและ
การ ด าเนินงานศูนย์พัฒนา       
เด็กเล็กโดยส่งเสริมให้    
มาตรฐานคุณภาพการศึกษาเด็ก
นักเรียน วางนโยบาย เปิด
โอกาสการเรียนรู้ของเด็ก
เพ่ิมข้ึน  

ร้อยละ ระดับ 3 

(ไม่น้อย
กว่า    

ร้อยละ 
70) 

ระดับ 3 

(ไม่น้อย
กว่า    

รอ้ยละ 
70) 

ระดับ 3 

(ไม่น้อย
กว่า    

ร้อยละ 
70) 

ระดับ 4 

(ไม่น้อย
กว่า   

ร้อยละ 
80) 

ระดับ 4 

(ไม่น้อย
กว่า 

ร้อยละ 
80) 

3.5 

(ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 

75) 

2. ส่งเสริม  สนับสนุน  อนุรักษ์
วัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น  
 

ร้อยละ ระดับ 3 

(ไม่น้อย
กว่า    

ร้อยละ 
70) 

ระดับ 3 

(ไม่น้อย
กว่า    

ร้อยละ 
70) 

ระดับ 3 

(ไม่น้อย
กว่า    

ร้อยละ 
70) 

ระดับ 4 

(ไม่น้อย
กว่า   

ร้อยละ 
80) 

ระดับ 4 

(ไม่น้อย
กว่า 

ร้อยละ 
80) 

3.5 

(ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 

75) 
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เป้าประสงค์และกลยุทธ์ของประเด็นยุทธศาสตร์  

2.2   กลยุทธ์การพัฒนาการส่งเสริม ป้องกันและส่งเสริมสุขภาพอนามัย 

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายของประเด็นยุทธศาสตร์ 

 

ตัวช้ีวัด 

 

หน่วย 

ค่าเป้าหมาย 

พ.ศ.
2566 

พ.ศ.
2567 

พ.ศ.
2568 

พ.ศ.
2569 

พ.ศ.
2570 

พ.ศ.
2566 -
2570 

1.พัฒนา ส่งเสริม  สนับสนุน 
การป้องกันโรค ให้ความรู้ด้าน
สาธารณสุขมูลฐานแก่ประชาชน 
เพ่ือสุขภาพอนามัยที่สมบูรณ์ 
แข็งแรง 

 

ร้อยละ ระดับ 3 

(ไม่น้อย
กว่า    

ร้อยละ 
70) 

ระดับ 3 

(ไม่น้อย
กว่า    

ร้อยละ 
70) 

ระดับ 3 

(ไม่น้อย
กว่า    

ร้อยละ 
70) 

ระดับ 4 

(ไม่น้อย
กว่า   

ร้อยละ 
80) 

ระดับ 4 

(ไม่น้อย
กว่า 

ร้อยละ 
80) 

3.5 

(ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 

75) 

 
 
เป้าประสงค์และกลยุทธ์ของประเด็นยุทธศาสตร์ 

2.3   กลยุทธ์การพัฒนาเศรษฐกิจและส่งเสริมการประกอบอาชีพ 

 ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายของประเด็นยุทธศาสตร์ 

 

ตัวช้ีวัด 

 

หน่วย 

ค่าเป้าหมาย 

พ.ศ.
2566 

พ.ศ.
2567 

พ.ศ.
2568 

พ.ศ.
2569 

พ.ศ.
2570 

พ.ศ.
2566 -
2570 

1.พัฒนาเศรษฐกิจ  ส่งเสริมการ
ประกอบอาชีพให้แก่ประชาชน
ในพ้ืนที่ 

ร้อยละ ระดับ 3 

(ไม่น้อย
กว่า    

ร้อยละ 
70) 

ระดับ 3 

(ไม่น้อย
กว่า    

ร้อยละ 
70) 

ระดับ 3 

(ไม่น้อย
กว่า    

ร้อยละ 
70) 

ระดับ 4 

(ไม่น้อย
กว่า   

ร้อยละ 
80) 

ระดับ 4 

(ไม่น้อย
กว่า 

ร้อยละ 
80) 

3.5 

(ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 

75) 
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เป้าประสงค์และกลยุทธ์ของประเด็นยุทธศาสตร์ 

2.4   กลยุทธ์การพัฒนาและยกระดับมาตรฐานคุณภาพชีวิตให้กับประชาชน 

 ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายของประเด็นยุทธศาสตร์ 

 

ตัวช้ีวัด 

 

หน่วย 

ค่าเป้าหมาย 

พ.ศ.
2566 

พ.ศ.
2567 

พ.ศ.
2568 

พ.ศ.
2569 

พ.ศ.
2570 

พ.ศ.
2566 -
2570 

1.พัฒนาและยกระดับมาตรฐาน
คุณภาพชีวิต จัดสวัสดิการแก่
ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ ผู้ป่วยติดเตียง 
และผู้ด้อยโอกาสให้มีคุณภาพ
ชีวิตที่ดี 

ร้อยละ ระดับ 3 

(ไม่น้อย
กว่า    

ร้อยละ 
70) 

ระดับ 3 

(ไม่น้อย
กว่า    

ร้อยละ 
70) 

ระดับ 3 

(ไม่น้อย
กว่า    

ร้อยละ 
70) 

ระดับ 4 

(ไม่น้อย
กว่า   

ร้อยละ 
80) 

ระดับ 4 

(ไม่น้อย
กว่า 

ร้อยละ 
80) 

3.5 

(ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 

75) 

 
 
เป้าประสงค์และกลยุทธ์ของประเด็นยุทธศาสตร์ 

2.5   กลยุทธ์การพัฒนาส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 

 ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายของประเด็นยุทธศาสตร์ 

 

ตัวช้ีวัด 

 

หน่วย 

ค่าเป้าหมาย 

พ.ศ.
2566 

พ.ศ.
2567 

พ.ศ.
2568 

พ.ศ.
2569 

พ.ศ.
2570 

พ.ศ.
2566 -
2570 

1.บริหารจัดการองค์กรให้ได้
มาตรฐานตามหลักการบริหาร
บ้านเมืองที่ดี  

ร้อยละ ระดับ 3 

(ไม่น้อย
กว่า    

ร้อยละ 
70) 

ระดับ 3 

(ไม่น้อย
กว่า    

ร้อยละ 
70) 

ระดับ 3 

(ไม่น้อย
กว่า    

ร้อยละ 
70) 

ระดับ 4 

(ไม่น้อย
กว่า   

ร้อยละ 
80) 

ระดับ 4 

(ไม่น้อย
กว่า 

ร้อยละ 
80) 

3.5 

(ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 

75) 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 : ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมราชาติและสิ่งแวดล้อม 
3.1  พัฒนาส่งเสริมการบริหารจัดการเรื่องขยะมูลฝอย ให้สามารถจัดเก็บขยะได้รวดเร็วและเป็นชุมชนที่น่าอยู่ 
3.2  พัฒนา ส่งเสริมการปรับปรุงภูมิทัศน์ในเขตเทศบาลต าบลท่าแพให้สวยงาม พัฒนาชุมชนให้มีสภาพแวดล้อมที่ดี 

 

เป้าประสงค์และกลยุทธ์ของประเด็นยุทธศาสตร์ 

3.1 กลยุทธ์การพัฒนาส่งเสริมการบริหารจัดการขยะมูลฝอย  

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายของประเด็นยุทธศาสตร์ 

 

ตัวช้ีวัด 

 

หน่วย 

ค่าเป้าหมาย 

พ.ศ.
2566 

พ.ศ.
2567 

พ.ศ.
2568 

พ.ศ.
2569 

พ.ศ.
2570 

พ.ศ.
2566 -
2570 

1.พัฒนาส่งเสริมการบริหาร
จัดการเรื่องขยะมูลฝอย ให้
สามารถจัดเก็บขยะได้รวดเร็ว
และเป็นชุมชนที่น่าอยู่ 

ร้อยละ 

 

ระดับ 3 

(ไม่น้อย
กว่าร้อย
ละ 70) 

ระดับ 3 

(ไม่น้อย
กว่าร้อย
ละ 70) 

ระดับ 3 

(ไม่น้อย
กว่าร้อย
ละ 70) 

ระดับ 4 

(ไม่น้อย
กว่าร้อย
ละ 80) 

ระดับ 4 

(ไม่น้อย
กว่าร้อย
ละ 80) 

3.5 

(ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 

75) 

 
 
เป้าประสงค์และกลยุทธ์ของประเด็นยุทธศาสตร์ 

3.1 กลยุทธ์การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายของประเด็นยุทธศาสตร์ 

 

ตัวช้ีวัด 

 

หน่วย 

ค่าเป้าหมาย 

พ.ศ.
2566 

พ.ศ.
2567 

พ.ศ.
2568 

พ.ศ.
2569 

พ.ศ.
2570 

พ.ศ.
2566 -
2570 

2.พัฒนา ส่งเสริมการปรับปรุง
ภูมิทัศน์ในเขตเทศบาลต าบลท่า
แพให้สวยงาม พัฒนาชุมชนให้มี
สภาพแวดล้อมที่ดี 

ร้อยละ 

 

ระดับ 3 

(ไม่น้อย
กว่าร้อย
ละ 70) 

ระดับ 3 

(ไม่น้อย
กว่าร้อย
ละ 70) 

ระดับ 3 

(ไม่น้อย
กว่าร้อย
ละ 70) 

ระดับ 4 

(ไม่น้อย
กว่าร้อย
ละ 80) 

ระดับ 4 

(ไม่น้อย
กว่าร้อย
ละ 80) 

3.5 

(ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 

75) 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 : ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรภายใต้ระบบธรรมาภิบาล 
4.1  พัฒนา ส่งเสริม ปรับปรงุ การบริหารงานเทศบาลให้มีประสิทธิภาพ รวดเร็วถูกต้อง โปร่งใส สามารถอ านวยความ 
       สะดวกให้กับประชาชนมากที่สุด 

 

เป้าประสงค์และกลยุทธ์ของประเด็นยุทธศาสตร์ 

4.1 กลยุทธ์การพัฒนาส่งเสริม ปรับปรุง การบริหารงานเทศบาลให้มีประสิทธิภาพ รวดเร็วถูกต้อง โปร่งใส             

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายของประเด็นยุทธศาสตร์ 

 

ตัวช้ีวัด 

 

หน่วย 

ค่าเป้าหมาย 

พ.ศ.
2566 

พ.ศ.
2567 

พ.ศ.
2568 

พ.ศ.
2569 

พ.ศ.
2570 

พ.ศ.
2566 -
2570 

1.พัฒนา ส่งเสริม ปรับปรุง การ
บริหารงานเทศบาลให้มี
ประสิทธิภาพ รวดเร็วถูกต้อง 
โปร่งใส สามารถอ านวยความ
สะดวกให้กับประชาชนมาก
ที่สุด 

ร้อยละ 

 

ระดับ 3 

(ไม่น้อย
กว่าร้อย
ละ 70) 

ระดับ 3 

(ไม่น้อย
กว่าร้อย
ละ 70) 

ระดับ 3 

(ไม่น้อย
กว่าร้อย
ละ 70) 

ระดับ 4 

(ไม่น้อย
กว่าร้อย
ละ 80) 

ระดับ 4 

(ไม่น้อย
กว่าร้อย
ละ 80) 

3.5 

(ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 

75) 
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